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SIAULIU DAILES GALERIJOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONIU 2022-2024 METU VEIKSMU PLANAS

deklaracijos yra perzitirimos.

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojai Vykdymo laikas Laukiami rezultatai Vertinimo kriterijai

Nr.

1. | Priminimas jstaigos Administraci Kiekvieny mety I [staigos darbuotojams laiku Visi darbuotojai, kurie turi
darbuotojams apie nés veiklos ketvirtj. Naujai primenama apie vieSyjy ir privaciy | pareigg teikti deklaracija
viesyjy ir privaciy specialistas priimty interesy deklaracijy pateikima, visos | numatytg vidaus ir iSorés teisés
interesy deklaracijy darbuotojy — per pateiktos deklaracijos yra aktuose, deklaracija pateiké (100
pateikimg ir jstaigos ménesj nuo darbo | perZitirimos, teikiamos proc. pateiktos deklaracijos).
darbuotojy pateikty sutarties rekomendacijos darbuotojams dél Visos pateiktos deklaracijos
vieSyjy ir privaciy jsigaliojimo deklaracijy pildymo. atsakingo asmens perZilirimos,
interesy deklaracijy teikiamos rekomendacijos
patikrinimas. darbuotojams dél deklaracijy

pildymo.

2. | Viesyjy pirkimy nesaliSkumo | Administracinés | Pagal poreikj Darbuotojams primenama Darbuotojai kurie turi pareiga
deklaracijy patikrinimas veiklos apie nesaliSkumo deklaracijy teikti deklaracijg numatyta

specialistas pateikima, visos pateiktos vidaus ir iSorés teisés aktuose,

deklaracija pateike (100 proc.
pateiktos deklaracijos). Visos
pateiktos deklaracijos
atsakingo asmens yra
perzitirimos.




Darbuotojy $vietimas 5 o Nuolat Darbuotojams per kalendorinius
korupcijojsqprevencijos tema Eé lzcsirgg o D.arbuotOJams“sutelktos . metus org;anizuri)jami ne maziau
formaliomis priemonémis b _ zinios korupcijos prevencijos kaip 1 mokymai pasirinktomis
(mokymai, testai) ir aplinkos kiirima srityje padés efektyviau korupcijos prevencijos temomis;
neforﬁlali(;mis priemonémis atsakingas kovoti su galimomis Darbrl)lo‘!ojqpaktyvunjlas |
(apklausos, informavimas z|i<smu0, . korupcijos apraiSkomis mokymuose ne mazesnis kaip
apie aktualius straipsnius, orupclos atliekant darbo funkcijas. 70 proc.;
dalinimasis informacija ir prevencijos Darbuotojy apklausos / testo
pan.). darbo grupé rezultaty pageréjimas,
lyginant su ankstesniais
metais (2022 m. nustatoma
pradiné reikSme, kitais
metais siekiama reikSme
gerinti).
Sudaryta galimybé bet 5 s Nuolat ) ) Kasmet, jvertinus gauty
kuriam asmeniui informuoti géplgﬁgf o Sulqlary}gg Informavimo pranesimy skaiciy,
apie pastebétas korupcinio aplinkos kirim galimybe istaigos svetaingje pranesimy pagrjstuma,
pobudzio veikas. afsakin as ¢ pran_es‘fl' apie koru_p ciio imamasi priemoniy
ASITILO g pobucvl‘zm‘ velklas Ir korupcinio pobiidZio veikly
sun?az'lvnt'l tOkl}l ,Velkh} rizikos mazinimui (2022 m.
pasireiSkimo rizika. nustatoma pradiné reikSme,
kitais metais stebimas
pokytis, siekiant situacijos
geréjimo).
Korupcijos prevencijos Uz korupcijai Nuolat Visuomene¢ ir darbuotojai bus Parengtas jstaigos korupcijos

priemoniy 2022-2024 m.
veiksmy plano, Atsparumo
korupcijai politikos
parengimas, dovany politikos
atnaujinimas, jgyvendinimo
prieziiira.

atsparios
aplinkos kiirima
atsakingas
asmuo,
Korupcijos
prevencijos
darbo grupé

supazindinti su jstaigoje
taikomomis korupcijos
prevencijos priemonémis,
siekiant sumazinti korupcijos
pasireiSkimo rizika

prevencijos priemoniy
2022— 2024 m. veiksmy
planas, Atsparumo
korupcijai politika,
atnaujinta dovany politika.




wwwe.siauliugalerija. It y o Nuolat e Sukurtos puslapio skiltys:
skyriaus Korupcijos o7 Korupeal Svetainés atitikimas sukurta skiltis, skirta skelbti
e . atsparios lioiantiems LR tei .. L
prevencija“ informacijos . . galiojantiems LR te1Ses korupcijos prevencija jstaigoje
. aplinkos kiuirima aktams, darbuotojy L
atnaujinimas. atsakingas ah s, B0 o reglamentuojancius
sv1et1m§s, swk;apt spmazmtl dokumentus ir kita aktualia
asmuo korupcijos pasireiskimo informacija;
riziks. —  sukurta skiltis,
skirta informuoti apie
korupcijos pasireiskimo
tikimybe;
— paskelbta ataskaita apie 2022
m. korupcijos prevencijos
priemoniy plano jgyvendinima;
— paskelbta informacija apie
subjektus, atsakingus uz
korupcijos prevencija
Istaigoje
Pareigybiy, kurioms yra Uz korupcijai Pagal poreikj [vertinamas asmens Sukurta skiltis ir paskelbta
keliamas nepriekaistingos atsparios patikimumas eiti informacija
reputacijos reikalavimas, aplinkos kiirima vadovaujancias pareigas, jo
sgrasSo sudarymas ir atsakingas reputacija ir tokiu biidu
skelbimas interneto asmuo mazinama korupcijos
svetaingje, paskelbtos pasireiSkimo tikimybeé.
informacijos atnaujinimas.
Prane$imy apie galimus Uz korupcijai Nuolat [nterneto svetaingje Gauty pranesimy kiekis ir

pazeidimus arba neteisétus
Jstaigos darbuotojy
veiksmus pateikty
anoniminiu budu,
jvertinimas ir vieSinimas.

atsparios
aplinkos

kiirima
atsakingas asmuo

bus skelbiama informacija apie
projektuose nustatytus pazeidimus,
iskaitant ir korupcinio pobiidzio,
uztikrinant skaidrumo principo
istaigos veikloje jgyvendinima.
lkiirima

atsakingas

asSmuo

pagristumas (2022 m.
nustatoma pradiné reikSme,
kitais metais siekiama, kad
$i reikSmé mazéty).
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